TAUSHETSERKLARING
Navn pa anskaffelse

| forbindelse med gjennomfgring av anskaffelse og etterfelgende kontraktgjennomfgring kan
leverandgren og leverandgrens ansatte, eller personer som tjenestegjer hos leveranderen, komme i
befatningen med opplysninger som er underlagt lovbestemt taushetsplikt eller som pa annen mate er
av fortrolig karakter.

Ved undertegnelse av denne erkleeringen bekrefter leverandgren at han forstar at leverandgren er
forpliktet & gjennomfgre nadvendige tiltak for & hindre at slike opplysninger dpenbares, utleveres,
eller pa annen mate gjoeres tilgjengelig for utenforstdende. Disse tiltakene skal som et minimum
omfatte innhenting av personlige taushetserkleeringer fra personer som kan komme i befatning med
opplysningene samt & innfare planlagte og systematiske tiltak som er ngdvendige for & serge for
tilfredsstillende informasjonssikkerhet. Leverandaren bekrefter & veere kjent med at brudd pa
lovbestemt taushetsplikt kan medfare straffeansvar.

Taushetsplikten er ikke tidsbegrenset og gjelder ogsa etter at anbudskonkurransen og kontrakten er
avsluttet.

Eksempler pa bestemmelser om lovbestemt taushetsplikt:
Forskrift om offentlige anskaffelser § 7-4 Taushetsplikt

(1) Ved gjennomfgringen av en anskaffelse som er omfattet av forskriften, gjelder reglene om
taushetsplikt i forvaltningsloven. For oppdragsgivere som ikke er omfattet av
forvaltningsloven, gjelder forvaltningsloven § 13 tilsvarende.

(2) Oppdragsgiveren kan stille krav til leverandgrene om a beskytte informasjon av fortrolig
karakter som gjares tilgjengelig for dem i forbindelse med en anskaffelse.

Forvaltningsloven § 13 Taushetsplikt:
Enhver som utferer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter & hindre at andre far adgang
eller kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet far vite om:

1) noens personlige forhold, eller

2) tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det vil
veere av konkurransemessig betydning & hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen
angar.

[...]

Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vedkommende har avsluttet tjenesten eller arbeidet. Han kan

heller ikke utnytte opplysninger som nevnt i denne paragraf i egen virksomhet eller i tieneste eller
arbeid for andre.

Taushetsplikten gjelder for enhver som utfarer tjeneste eller arbeid for UDI.

Det bekreftes med dette at virksomheten har satt seg inn i bestemmelsene om taushetsplikt som er
gjengitt i dette dokumentet. Det bekreftes ogsa at virksomheten er forpliktet til & sikre konfidensialitet
om all informasjon om fortrolig karakter det gis tilgang til gjennom anskaffelsen og gjennomfering av
avtalen.
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